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คํานํา 

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ขอ 3 ใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศกําหนด พรอมท้ังจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดสง
รายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเปนประจําทุกป 
และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดประกาศมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือให
สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใชเปนแนวทางใน
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยกําหนดมาตรฐานสําหรับสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานไว 3 มาตรฐาน ประกอบดวย มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการ และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ สํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษมัธยมศึกษาสมุทรปราการ เปนหนวยงานท่ีมีหนาท่ีสงเสริม สนับสนุน ใหการจัดการศึกษา 
ของสถานศึกษาในสังกัดดําเนินไปอยางมีคุณภาพ มีประสิทธิผล จึงไดดําเนินกิจกรรมประเมินการดําเนินงาน
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา พรอมกับประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา และไดจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ ปการศึกษา 2564  ฉบับนี้ข้ึน 
เพ่ือใหเปนเอกสาร รองรอยท่ีจะนําไปใชประกอบการกําหนดแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในสังกัด รวมท้ัง
เผยแพรใหสถานศึกษาในสังกัดนําไปใชวางแผนการพัฒนาตอไป 

รายงานผลการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ ปการศึกษา 2564  ฉบับนี้ สําเร็จลุลวงไดดวยความ
รวมมือจากผูบริหารสถานศึกษา และผูรับผิดชอบในระดับสถานศึกษา เปนอยางดี ท้ังนี้สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
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การศึกษาตอไป 
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สวนท่ี 1 
บทนํา 

 
ความนํา 

การประกันคุณภาพการศึกษา เปนกระบวนการวางแผน และกระบวนการจัดการของผูรับผิดชอบ 
การจัดการศึกษาท่ีจะรับประกันใหสังคมเชื่อม่ันวาจะพัฒนาใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดครบถวนตามมาตรฐาน
คุณภาพท่ีระบุไวในหลักสูตร และตรงตามความมุงหวังของสังคม เนื่องจากพอแมมีสิทธิ์ เรียกรองให
สถาบันการศึกษา และหนวยงานท่ีรับผิดชอบในการจัดการศึกษา จัดการศึกษาใหแกลูกอยางมีประสิทธิภาพ
มากท่ีสุด เพ่ือใหลูกมีความรูความสามารถ ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะตาง ๆ ไดเต็มศักยภาพของแตละ
บุคคล ตอบสนองตอความตองการ ความสนใจ และความถนัดท่ีแตกตางกัน และท่ีสําคัญคือ ทุกคนมีคุณสมบัติ
ครบถวนตามมาตรฐานคุณภาพท่ีสังคมตองการเปนการคุมครองผูบริโภค ตอไปไมวาพอแม ผูปกครองจะสงลูก
เขาเรียนในสถาบันการศึกษาใด จะมีความม่ันใจไดวาสถาบันการศึกษามีคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสูง
เทาเทียมกัน ไมจําเปนตองวิ่งเตนหรือฝากลูกเขาเรียนในสถาบันการศึกษาท่ีมีชื่อเสียง ระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา เปนระบบท่ีพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถาบันการศึกษาใหทัดเทียมกัน 
ดังนั้น พอแม ผูปกครองจึงยอมไมได ถาลูกเขาศึกษาในสถาบันการศึกษาแหงใดแหงหนึ่งแลวไมมีคุณภาพตาม
มาตรฐานคุณภาพท่ีกําหนดไวในระดับตาง ๆ ดังนั้น ผูท่ีรับประกันคุณภาพการศึกษาโดยตรง คือ ผูบริหาร
สถาบันการศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงผู มีสวนเก่ียวของกับการจัดการศึกษา เชน 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน ผูปกครอง ผูแทนชุมชน รวมถึงหนวยงานท่ีเก่ียวของระดับ
อําเภอ จังหวัด เขตพ้ืนท่ีการศึกษา กรมเจาสังกัด และกระทรวง ตองมีการรับผิดชอบเรื่องการประกันคุณภาพ
การศึกษารวมกัน การประกันคุณภาพการศึกษาแบงได ดังนี้ 
  1. การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (Internal Quality Assurance) หมายถึง การประเมินผล
และการติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถาบันการศึกษาจากภายใน โดยวงจร PDCA 
(Plan-Do-Check-Act) เปนการปฏิบัติโดยบุคลากรของสถาบันการศึกษาหรือโดยหนวยงานตนสังกัด ท่ีมี
หนาท่ีกํากับดูแลสถาบันการศึกษานั้น ๆ 
  2. การประกันคุณภาพการศึกษาภายนอก (External Quality Assurance) หมายถึง การประเมินผล
และการติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถาบันการศึกษาจากภายนอก โดยสํานักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) หรือบุคคล หรือหนวยงานภายนอกท่ีสํานักงาน
ดังกลาวรับรอง เพ่ือเปนการประกันคุณภาพและเปนการพัฒนาใหมีคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
สถาบันการศึกษานั้น ๆ 

เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561 ราชกิจจานุเบกษาไดมีการเผยแพรกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.2561 ซ่ึงเปนกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 
2542 โดยมีสาระสําคัญดังนี้ 

1. กฎกระทรวงฉบับใหมนี้ ไดยกเลิกกฎกระทรวงฉบับเดิม (กฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ 
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553) 
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2. การประกันคุณภาพการศึกษา ประกอบดวย 
  2.1 สถานศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษา 
  2.2 มีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบการบริหารคุณภาพการศึกษาท่ีสถานศึกษาจัดข้ึน 

เพ่ือใหเกิดการพัฒนาและสรางความเชื่อม่ันใหแกผูมีสวนเก่ียวของและสาธารณชน วาสถานศึกษานั้นสามารถ
จัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และบรรลุเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัดหรือ
หนวยงานท่ีกํากับดูแล 

3. สถานศึกษามีหนาท่ีจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ดังนี้ 
  3.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภท

การศึกษาท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการกําหนด 
  3.2 จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการ

ตามแผนท่ีกําหนดไว 
3.3 จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
3.4 ติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
3.5 จัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแล

เปนประจําทุกป 
4. หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา มีหนาท่ี ดังนี้ 
  4.1 ใหคําปรึกษา ชวยเหลือ และแนะนําสถานศึกษา เพ่ือใหการดําเนินการประกันคุณภาพ

การศึกษามีประสิทธิภาพและพัฒนาอยางตอเนื่อง   
  4.2 รับรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  4.3 จัดทําประเด็นท่ีตองการใหมีการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบ โดยรวบรวมจาก

หนวยงานท่ีเก่ียวของหรือผูมีสวนไดเสีย 
4.4 จัดสงรายงานผลการประเมินตนเอง (ตามขอ 4.3) พรอมกับประเด็นท่ีจัดทําไว (ตามขอ 

4.4) ใหแกสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรือ สมศ. เพ่ือใชเปน
ขอมูลและแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก 

4.5 เม่ือ สมศ. ไดดําเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
และจัดสงรายงานพรอมขอเสนอแนะใหแกสถานศึกษา และหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลแลว 
จะตองติดตามผลการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือใหเกิดการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

5. สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรือ สมศ. มี
หนาท่ี ดังนี้ 

5.1 ดําเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

5.2 จัดทํารายงานผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบ พรอมขอเสนอแนะ ท้ังนี้ สมศ. 
อาจมอบหมายบุคคลหรือหนวยงาน ใหดําเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาได 
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5.3 จัดสงรายงานและขอเสนอแนะ (ตามขอ 5.2) ใหแกสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด
หรือหนวยงานท่ีกํากับดูและ เพ่ือใหสถานศึกษาใชเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตอไป 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ โดยกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษา ไดตระหนักและเห็นความสําคัญของการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
ในสังกัดใหมีความเขมแข็ง และดําเนินงานไดอยางตอเนื่องมีประสิทธิภาพ จึงไดดําเนินโครงการนิเทศ 
เพ่ือการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาข้ึน และเพ่ือเปนการนิเทศ กํากับ ติดตามใหสถานศึกษามี
การดําเนินงานระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเปนไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ.2561 จึงไดดําเนินกิจกรรมประเมินการดําเนินงานระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
พรอมกับประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และไดจัดทํารายงานผล 
การดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสมุทรปราการ ปการศึกษา 2564  ฉบับนี้ข้ึน 
 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือรายงานผลการประเมินการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ ปการศึกษา 2564 

2. เพ่ือรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ ปการศึกษา 2564 
 
กลุมเปาหมาย 
 สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ จํานวนท้ังสิ้น 25 แหง  
 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ มีขอมูล สารสนเทศ เก่ียวกับผลการ
ประเมินการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ มีขอมูล สารสนเทศ เก่ียวกับผลการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 3. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ มีรายงานผลการดําเนินงานตามระบบ 
การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 4. กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา มีแนวทางการดําเนินงานการนิเทศเพ่ือการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
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สวนท่ี 2 
วิธีดําเนินการ 

 
 การรายงานผลการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ ปการศึกษา 2564 มีวิธีดําเนินการ ดังนี้ 
 

สรางความเขาใจ 
 

เตรียมความพรอมการประเมิน 
 

ดําเนินการประเมิน 
 

นิเทศ กํากับ ติดตาม 
 

สรุป รายงานผล 
 
สรางความเขาใจ 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ โดยกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
การจัดการศึกษา ดํา เนินการจัดประชุมปฏิบัติการทบทวนมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ซ่ึงมีวัตถุประสงคในการสรางความรู ความเขาใจ เก่ียวกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และการจัดทํา
รายงานผลการประเมินตนเองประจําป (SAR) รวมท้ังชี้แจงแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก และชี้แจง
เครื่องมือประเมินผลการดําเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โดยผูเขารวมประชุม 
เปนครูท่ีรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสมุทรปราการ รวมท้ังผูบริหารของสถานศึกษาท่ีไดเขารวมสังเกตการณ และรับทราบแนวทาง 
ในการดําเนินงานของสถานศึกษา 
 
เตรียมความพรอมการประเมิน 
 สถานศึกษาเตรียมความพรอมในการประเมิน โดยมีข้ันตอนในการดําเนินงานในระดับสถานศึกษา ดังนี้ 
 1. ประชุมชี้แจงใหกับครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 2. แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โดย
ใหมีคณะกรรมการไมนอยกวา 7 คน ประกอบดวย 

2.1 ผูอํานวยการโรงเรียน     ประธานกรรมการ 
2.2 รองผูอํานวยการโรงเรียนกลุมบริหารวิชาการ   รองประธานกรรมการ 
2.3 หัวหนากลุมสาระการเรียนรู    กรรมการ 
2.4 หัวหนางานแผนงาน     กรรมการ 
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2.5 ผูแทนครูในคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กรรมการ 
2.6 ศึกษานิเทศกประจําโรงเรียน    กรรมการ 
2.7 หัวหนางานประกันคุณภาพการศึกษา   กรรมการและเลขานุการ 

 3. คณะกรรมการ ทําการศึกษารายละเอียดของแบบประเมินระบบการประกันคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา 

4. กําหนดวัน เวลา ในการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
ดําเนินการประเมิน 
 คณะกรรมการประเมินผลการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีไดรับแตงตั้ง
ดําเนินการประเมินโดยใชวิธีการประชุม วิพากษ การดําเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา และบันทึกผลสรุปลงในแบบประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
ใหมีความสอดคลองกับการดําเนินงานของสถานศึกษา พรอมบันทึกผลการประเมินลงในระบบออนไลน 
ทางเว็บไซต http://www.srilamai.net  และสงไปยังสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 
นิเทศ กํากับ ติดตาม 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ โดยกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
การจัดการศึกษา ไดตระหนักถึงความสําคัญของการสงเสริม และสนับสนุนใหสถานศึกษามีความเขมแข็ง 
ของการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา จึงไดมีการนิเทศ กํากับ ติดตาม  
การดําเนินงานของสถานศึกษาเปนระยะในรูปแบบตาง ๆ เชน นิเทศอยางไมเปนทางการ นิเทศอยางเปน
ทางการ นิเทศออนไลน ท้ังในแบบทางเดียว และแบบสองทาง เพ่ือเปนการชี้แนะแนวทางรวมท้ังชวยปรับปรุง
พัฒนาการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
สรุป รายงานผล 
 การวิเคราะห สรุปและรายงานผลการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ ปการศึกษา 2564 ดังนี้ 
 1. การวิเคราะหผลการประเมินการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ใชการแจกแจงความถ่ีและรอยละ  
 2. การวิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ใชการแจกแจงความถ่ีและรอยละ 
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สวนท่ี 3 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การรายงานผลการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ ปการศึกษา 2564 นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเปน 2 ตอน 
ดังนี้ 
 ตอนท่ี 1 ผลการประเมินการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 ตอนท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 
ตอนท่ี 1 ผลการประเมินการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ตารางท่ี 1 จํานวนและรอยละของสถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561   

องคประกอบ 

ระดับคุณภาพ 
ยอ

ดเ
ยี่ย

ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดี ปา
นก

ลา
ง 

กํา
ลัง

พั
ฒ

นา
 

1. การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

13 8 4 0 0 
(52.00) (32.00) (16.00) (0.00) (0.00) 

2. การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

13 10 2 0 0 

(52.00) (40.00) (8.00) (0.00) (0.00) 

3. การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

12 10 3 0 0 
(48.00) (40.00) (12.00) (0.00) (0.00) 

4. การจัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

7 15 3 0 0 
(28.00) (60.00) (12.00) (0.00) (0.00) 

5. ติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

8 11 6 0 0 
(32.00) (44.00) (24.00) (0.00) (0.00) 

6. การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

10 9 6 0 0 

(40.00) (36.00) (24.00) (0.00) (0.00) 

7. การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง
ตอเนื่อง 

9 12 3 1 0 
(36.00) (48.00) (12.00) (4.00) (0.00) 

สรุปภาพรวม 
8 15 2 0 0 

(32.00) (60.00) (8.00) (0.00) (0.00) 
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 จากตารางท่ี 1 พบวา สถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 โดยภาพรวมสวนใหญมีระดับคุณภาพในการดําเนินงาน
อยูในระดับดีเลิศ รอยละ 60.00 รองลงมาคือระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 32.00  และอยูระดับดี รอยละ 
8.00 ตามลําดับ 

เม่ือพิจารณาตามองคประกอบของการประเมินพบวา องคประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 52.00 องคประกอบท่ี 2 
การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 52.00 องคประกอบท่ี 3 การดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 48.00 
องคประกอบท่ี 4 การจัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา มีผลการ
ประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 60.00 องคประกอบท่ี 5 ติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 44.00  
องคประกอบท่ี 6 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีผลการ
ประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 40.00 และองคประกอบท่ี 7 การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอยางตอเนื่อง มีมีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 48.00    

 
ตารางท่ี 2 จํานวนและรอยละของสถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดี ปา
นก

ลา
ง 

กํา
ลัง

พั
ฒ

นา
 

1. การศึกษาวิเคราะหมาตรฐานและประเด็น
พิจารณาวาดวยการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ตามท่ีกฎกระทรวงประกาศใช 

11 11 3 0 0 

(44.00) (44.00) (12.00) (0.00) (0.00) 
2. การกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของ 

แตละมาตรฐาน 
14 8 3 0 0 

(56.00) (32.00) (12.00) (0.00) (0.00) 
3. การประกาศคาเปาหมายแตละมาตรฐานวาดวย

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให
กลุมผูเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกรับทราบ 

11 7 5 2 0 

(44.00) (28.00) (20.00) (8.00) (0.00) 

สรุปภาพรวม 
13 8 4 0 0 

(52.00) (32.00) (16.00) (0.00) (0.00) 
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 จากตารางท่ี 2 พบวา สถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยภาพรวมสวนใหญอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 52.00 รองลงมาอยูในระดับคุณภาพ
ดีเลิศ รอยละ 32.00 และอยูในระดับคุณภาพดี รอยละ 16.00 ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาตามประเด็นการประเมินพบวา ประเด็นท่ี 1 การศึกษาวิเคราะหมาตรฐานและประเด็น
พิจารณาวาดวยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามท่ีกฎกระทรวงประกาศใช มีผลการประเมินอยู
ในระดับยอดเยี่ยมและดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 44.00 ประเด็นท่ี 2 การกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของ 
แตละมาตรฐาน มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 56.00 และประเด็นท่ี 3 การประกาศ
คาเปาหมายแตละมาตรฐานวาดวยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหกลุมผูเก่ียวของท้ังภายในและ
ภายนอกรับทราบ มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 44.00 
 
ตารางท่ี 3 จํานวนและรอยละของสถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดี ปา
นก

ลา
ง 

กํา
ลัง

พั
ฒ

นา
 

1. การศึกษาวิเคราะหสภาพปญหาและความ
ตองการจําเปนของสถานศึกษาอยางเปนระบบ 
โดยใชขอมูลตามสภาพจริง 

9 13 1 2 0 

(36.00) (52.00) (4.00) (8.00) (0.00) 
2. การกําหนดวิสัยทัศนพันธกิจ และเปาหมาย 

ดานตาง ๆ โดยมุงเนนท่ีคุณภาพผูเรียนท่ี
สะทอนคุณภาพความสําเร็จอยางชัดเจน 
และเปนรูปธรรม โดยทุกฝายมีสวนรวม 

15 8 2 0 0 

(60.00) (32.00) (8.00) (0.00) (0.00) 
3. การกําหนดวิธีการดําเนินงานกิจกรรมโครงการท่ี

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
14 9 1 1 0 

(56.00) (36.00) (4.00) (4.00) (0.00) 
4. การกําหนดบทบาทหนาท่ีของบุคลากรใน

สถานศึกษาและผูเรียนรวมรับผิดชอบและ
บทบาทหนาท่ีของผูเรียนอยางชัดเจน 

15 6 3 1 0 

(60.00) (24.00) (12.00) (4.00) (0.00) 
5. การใชงบประมาณ และทรัพยากรอยางมี

ประสิทธิภาพใหสอดคลองกับกิจกรรม โครงการ 
10 12 3 0 0 

(40.00) (48.00) (12.00) (0.00) (0.00) 
6. การเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาตอคณะ 

กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ 
15 8 1 1 0 

(60.00) (32.00) (4.00) (4.00) (0.00) 
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ตารางท่ี 3 (ตอ) 

ประเด็นการประเมิน 
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7. การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปท่ีสอดคลอง
กับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

17 6 2 0 0 

(68.00) (24.00) (8.00) (0.00) (0.00) 
8. การกําหนดปฏิทินการนําแผนปฏิบัติการ

ประจําปสูการปฏิบัติท่ีชัดเจน 
18 4 3 0 0 

(72.00) (16.00) (12.00) (0.00) (0.00) 
9. การเสนอแผนปฏิบัติการประจําปตอคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหความเห็นชอบ 
17 6 1 1 0 

(68.00) (24.00) (4.00) (4.00) (0.00) 

สรุปภาพรวม 
13 10 2 0 0 

(52.00) (40.00) (8.00) (0.00) (0.00) 
 
 จากตารางท่ี 3 พบวา สถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการ 
จัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยภาพรวมสวนใหญ 
อยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 52.00 รองลงมาอยูในระดับคุณภาพดีเลิศ รอยละ 40.00 และ 
อยูในระดับคุณภาพดี รอยละ 8.00 ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาตามประเด็นการประเมินพบวา ประเด็นท่ี 1 การศึกษาวิเคราะหสภาพปญหาและความ
ตองการจําเปนของสถานศึกษาอยางเปนระบบ โดยใชขอมูลตามสภาพจริง มีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศ
มากท่ีสุด รอยละ 52.00 ประเด็นท่ี 2 การกําหนดวิสัยทัศนพันธกิจ และเปาหมายดานตาง ๆ โดยมุงเนน 
ท่ีคุณภาพผูเรียนท่ีสะทอนคุณภาพความสําเร็จอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม โดยทุกฝายมีสวนรวม  
มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 60.00 ประเด็นท่ี 3 การกําหนดวิธีการดําเนินงาน
กิจกรรมโครงการท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมาก
ท่ีสุด รอยละ 56.00 ประเด็นท่ี 4 การกําหนดบทบาทหนาท่ีของบุคลากรในสถานศึกษาและผู เรียน 
รวมรับผิดชอบและบทบาทหนาท่ีของผูเรียนอยางชัดเจน มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด  
รอยละ 60.00ประเด็นท่ี 5 การใชงบประมาณและทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพใหสอดคลองกับกิจกรรม 
โครงการ มีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 48.00 ประเด็นท่ี 6 การเสนอแผนพัฒนาการจดั
การศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมาก
ท่ีสุด รอยละ 60.00 ประเด็นท่ี 7 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 68.00 ประเด็นท่ี 8  
การกําหนดปฏิทินการนําแผนปฏิบัติการประจําปสูการปฏิบัติท่ีชัดเจน มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยม
มากท่ีสุด รอยละ 72.00 และประเด็นท่ี 9 การเสนอแผนปฏิบัติการประจําปตอคณะกรรมการสถานศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน ใหความเห็นชอบ  มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 68.00 
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ตารางท่ี 4 จํานวนและรอยละของสถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 3 การดําเนินงาน 
ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดี ปา
นก

ลา
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กํา
ลัง

พั
ฒ

นา
 

1.  การนําแผนปฏิบัติการประจําสูการปฏิบัติตาม
กรอบระยะเวลาและกิจกรรม โครงการ 
ท่ีกําหนดไว 

13 8 2 1 1 

(52.00) (32.00) (8.00) (4.00) (4.00) 
2.  ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติตาม

บทบาทหนาท่ี และความรับผิดชอบตามท่ี  
ไดกําหนดอยางมีประสิทธิภาพและ 
เกิดประสิทธิผลสูงสุด 

16 9 0 0 0 

(64.00) (36.00) (0.00) (0.00) (0.00) 

สรุปภาพรวม 
12 10 3 0 0 

(48.00) (40.00) (12.00) (0.00) (0.00) 
 

จากตารางท่ี 4 พบวา สถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตาม 
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 3 การดําเนินงานตามแผนพัฒนา 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยภาพรวมสวนใหญอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 48.00  
รองลงมาอยูในระดับคุณภาพดีเลิศ รอยละ 40.00 และอยูในระดับคุณภาพดี รอยละ 12.00 ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาตามประเด็นการประเมินพบวา ประเด็นท่ี 1 การนําแผนปฏิบัติการประจําสูการปฏิบัติ
ตามกรอบระยะเวลาและกิจกรรมโครงการท่ีกําหนดไว มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 
52.00 และประเด็นท่ี 2 ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ี และความรับผิดชอบ
ตามท่ีไดกําหนดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด 
รอยละ 64.00   
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ตารางท่ี 5 จํานวนและรอยละของสถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 4 การจัดใหมี 
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดี ปา
นก

ลา
ง 

กํา
ลัง

พั
ฒ
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1.  การกําหนดผูรับผิดชอบในการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

11 11 3 0 0 
(44.00) (44.00) (12.00) (0.00) (0.00) 

2.  การประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ัง
ระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาดวยวิธีการท่ี
เหมาะสม 

8 12 5 0 0 

(32.00) (48.00) (20.00) (0.00) (0.00) 

สรุปภาพรวม 
7 15 3 0 0 

(28.00) (60.00) (12.00) (0.00) (0.00) 
 

จากตารางท่ี 5 พบวา สถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 4 การจัดใหมีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยภาพรวมสวนใหญอยูในระดับคุณภาพดีเลิศ รอยละ 60.00  
รองลงมาอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 28.00 และอยูในระดับคุณภาพดี รอยละ 12.00 ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาตามประเด็นการประเมินพบวา ประเด็นท่ี 1 การกําหนดผูรับผิดชอบในการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมและระดับดีเลิศ
มากท่ีสุด รอยละ 44.00 และประเด็นท่ี 2 การประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและ
ระดับสถานศึกษาดวยวิธีการท่ีเหมาะสม มีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 48.00   
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ตารางท่ี 6 จํานวนและรอยละของสถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 5 ติดตามผล 
การดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดี ปา
นก

ลา
ง 

กํา
ลัง

พั
ฒ

นา
 

1.  การติดตามผลการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษานําไปใชประโยชนในการปรับปรุง
พัฒนา 

9 10 6 0 0 

(36.00) (40.00) (24.00) (0.00) (0.00) 
2.  การดําเนินการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยใช
วิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและ
เหมาะสม 

11 9 5 0 0 

(44.00) (36.00) (20.00) (0.00) (0.00) 

สรุปภาพรวม 
8 11 6 0 0 

(32.00) (44.00) (24.00) (0.00) (0.00) 
 

จากตารางท่ี 6 พบวา สถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 5 ติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยภาพรวมสวนใหญอยูในระดับคุณภาพดีเลิศ รอยละ 
44.00  รองลงมาอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 32.00 และอยูในระดับคุณภาพดี รอยละ 24.00  
ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาตามประเด็นการประเมินพบวา ประเด็นท่ี 1 การติดตามผลการดําเนินงานพัฒนา
คุณภาพการศึกษานําไปใชประโยชนในการปรับปรุงพัฒนา มีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 
40.00 และประเด็นท่ี 2 การดําเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยใช
วิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 
44.00   
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ตารางท่ี 7 รอยละของสถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 6 การจัดทํารายงานผล 
การประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดี ปา
นก

ลา
ง 

กํา
ลัง

พั
ฒ

นา
 

1.  การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยใชการ
ประเมินแนวใหม 

8 12 4 1 0 

(32.00) (48.00) (16.00) (4.00) (0.00) 
2.  การนําเสนอรายงานตอคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ 
12 10 3 0 0 

(48.00) (40.00) (12.00) (0.00) (0.00) 
3.  การเผยแพรรายงานตอสาธารณชน หนวยงาน

ตนสังกัดและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
7 11 7 0 0 

(28.00) (44.00) (28.00) (0.00) (0.00) 

สรุปภาพรวม 
10 9 6 0 0 

(40.00) (36.00) (24.00) (0.00) (0.00) 
 

จากตารางท่ี 7 พบวา สถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 6 การจัดทํารายงานผลการประเมิน
ตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยภาพรวมสวนใหญอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 
40.00 รองลงมาอยูในระดับคุณภาพดีเลิศ รอยละ 36.00  และอยูในระดับคุณภาพดี รอยละ 24.00 ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาตามประเด็นการประเมินพบวา ประเด็นท่ี 1 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยใชการประเมินแนวใหม มีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศ 
มากท่ีสุด รอยละ 48.00 ประเด็นท่ี 2 การนําเสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความ
เห็นชอบ มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 48.00 และประเด็นท่ี 3 การเผยแพรรายงาน
ตอสาธารณชน หนวยงานตนสังกัดและหนวยงานท่ีเก่ียวของ มีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด  
รอยละ 44.00   
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ตารางท่ี 8 จํานวนและรอยละของสถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 7 การจัดใหมี 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

ประเด็นการประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดี ปา
นก

ลา
ง 

กํา
ลัง

พั
ฒ

นา
 

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องใหเกิด
ข้ึนกับครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา และ
พัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกรแหงการเรียนรู 

11 10 4 0 0 

(44.00) (40.00) (16.00) (0.00) (0.00) 
2. การนําผลการประเมินคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาจากการประเมินตนเองหรือ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ ไปใชประโยชนตอการ
พัฒนาการบริหารและการเรียนการสอนอยาง
ตอเนื่อง 

7 14 3 1 0 

(28.00) (56.00) (12.00) (4.00) (0.00) 
3. การรับการติดตาม ประเมินคุณภาพการศึกษา

เพ่ือนําผลมาปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามขอเสนอแนะจากหนวยงานตน
สังกัด และหนวยงานภายนอก 

9 9 6 1 0 

(36.00) (36.00) (24.00) (4.00) (0.00) 

สรุปภาพรวม 
9 12 3 1 0 

(36.00) (48.00) (12.00) (4.00) (0.00) 
 

จากตารางท่ี 8 พบวา สถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 องคประกอบท่ี 7 การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอยางตอเนื่อง โดยภาพรวมสวนใหญอยูในระดับคุณภาพดีเลิศ รอยละ 48.00 รองลงมาอยูในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 36.00 และอยูในระดับคุณภาพดี รอยละ 12.00 ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาตามประเด็นการประเมินพบวา ประเด็นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง
ใหเกิดข้ึนกับครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกรแหงการเรียนรู มีผล
การประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมและดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 44.00 ประเด็นท่ี 2 การนําผลการประเมิน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาจากการประเมินตนเองหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไปใชประโยชนตอการ
พัฒนาการบริหารและการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง มีผลการประเมินอยู ในระดับดีเลิศมากท่ีสุด  
รอยละ 56.00 และประเด็นท่ี 3 การรับการติดตาม ประเมินคุณภาพการศึกษาเพ่ือนําผลมาปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามขอเสนอแนะจากหนวยงานตนสังกัด และหนวยงานภายนอก มีผลการประเมิน
อยูในระดับยอดเยี่ยมและดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 36.00   
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ตอนท่ี 2  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 
ตารางท่ี 9 จํานวนและรอยละของสถานศึกษาตามระดับคุณภาพของผลการประเมินคุณภาพภายใน 

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (จํานวน 25 โรงเรียน) 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ด ี ปานกลาง กําลังพัฒนา 

มาตรฐานท่ี 1 
คุณภาพของผูเรียน 

10 6 9 0 0 

(40.00) (24.00) (36.00) (0.00) (0.00) 

มาตรฐานท่ี 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

11 7 7 0 0 

(44.00) (28.00) (28.00) (0.00) (0.00) 
มาตรฐานท่ี 3   
กระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

12 5 8 0 0 

(48.00) (20.00) (32.00) (0.00) (0.00) 

สรุปภาพรวมของสถานศึกษา 
11 5 9 0 0 

(44.00) (20.00) (36.00) (0.00) (0.00) 
 
 จากตารางท่ี 9 พบวา ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดย
ภาพรวมของสถานศึกษา สวนใหญมีผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 44.00 รองลงมาอยู
ในระดับคุณภาพดี รอยละ 36.00 และอยูในระดับคุณภาพดีเลิศ รอยละ 20.00 ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาเปนรายมาตรฐานการศึกษา พบวา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  มีผลการประเมิน
อยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 40.00 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผล 
การประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 44.00 และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 48.00 
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สวนท่ี 4 
สรุป อภิปรายผล ขอเสนอแนะ 

 
 การรายงานผลการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ ปการศึกษา 2564 สรุปไดดังนี้ 

 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือรายงานผลการประเมินการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ ปการศึกษา 2564 

2. เพ่ือรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ ปการศึกษา 2564 
 
ขอบเขตของการศึกษา 

1. กลุมเปาหมาย 
  สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ จํานวน 25 แหง 

2. ท่ีมาของขอมูล 
  ผลประเมินการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตาม
กฎกระทรวง เรื่อง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 โดยกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ ไดดําเนินการสรางข้ึน และไดทําการชี้แจง
การนําเครื่องมือไปใชในการประเมินใหกับผูบริหาร ครูและผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา โดยให
สถานศึกษาไดทําการประเมินแบบมีสวนรวม ซ่ึงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ  
ไดกําหนดข้ันตอน และแนวทางในการประเมิน รวมท้ังองคประกอบของคณะกรรมการประเมิน ใหสถานศึกษา
นําไปปฏิบัติในการประเมิน เม่ือคณะกรรมการระดับสถานศึกษาดําเนินการประเมินแลว ใหผูอํานวยการ
สถานศึกษา รับรองผลการประเมินพรอมสงรายงานผลการประเมินท้ังในรูปแบบออนไลน และรูปแบบเอกสาร
ไปยังสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 
สรุปผลการวิเคราะหขอมูล  
 1. สถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวง 
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 โดยภาพรวมสวนใหญมีระดับคุณภาพในการดําเนินงานอยูในระดับ 
ดีเลิศ รอยละ 60.00 รองลงมาคือระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 32.00 และอยูในระดับดี รอยละ 8.00  
ตามลําดับ เม่ือพิจารณาตามองคประกอบของการประเมินพบวา องคประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 52.00 องคประกอบท่ี 2 
การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มีผลการประเมินอยู ในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 52.00 องคประกอบท่ี 3 การดําเนินงาน 
ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 
48.00 องคประกอบท่ี 4 การจัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  



 

 
รายงานผลการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2564 | 17 

มีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 60.00 องคประกอบท่ี 5 ติดตามผลการดําเนินงาน 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด  
รอยละ 44.00 องคประกอบท่ี 6 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 40.00 และองคประกอบท่ี 7 การจัด
ใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง มีมีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 48.00    
 2. ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยภาพรวมของ
สถานศึกษา สวนใหญมีผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 44.00 รองลงมาอยูในระดับ
คุณภาพดี รอยละ 36.00 และอยู ในระดับคุณภาพดีเลิศ รอยละ 20.00 ตามลําดับ เ ม่ือพิจารณา 
เปนรายมาตรฐานการศึกษา พบวา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยม 
มากท่ีสุด รอยละ 40.00 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยูในระดับ 
ยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 44.00 และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 48.00 
 
อภิปรายผล 
   1. สถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวง 
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 โดยภาพรวมสวนใหญมีระดับคุณภาพในการดําเนินงานอยูในระดับ 
ดีเลิศ รอยละ 60.00 รองลงมาคือระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 32.00 และอยูในระดับดี รอยละ 8.00  
ตามลําดับ เม่ือพิจารณาตามองคประกอบของการประเมินพบวา องคประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 52.00 องคประกอบท่ี 2 
การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 52.00 องคประกอบท่ี 3 การดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 48.00 
องคประกอบท่ี 4 การจัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา มีผลการ
ประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 60.00 องคประกอบท่ี 5 ติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 44.00 
องคประกอบท่ี 6 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีผลการ
ประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 40.00 และองคประกอบท่ี 7 การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอยางตอเนื่อง มีมีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศมากท่ีสุด รอยละ 48.00 ดังรายละเอียดดังนี้ 
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ตารางท่ี 10 รอยละของสถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ปการศึกษา 
2563 – 2564 

องคประกอบ 
รอยละของสถานศึกษา ความ 

แตกตาง ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564 
1. การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

36.00 52.00 16.00 

2. การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
ของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

36.00 52.00 16.00 

3. การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

52.00 48.00 -4.00 

4. การจัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

16.00 28.00 12.00 

5. ติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

16.00 32.00 16.00 

6. การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

24.00 40.00 16.00 

7. การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อยางตอเนื่อง 

28.00 36.00 8.00 

สรุปภาพรวม 16.00 32.00 16.00 
 
 จากตารางท่ี 10 พบวา สถานศึกษาท่ีดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม เปรียบเทียบระหวาง 
ปการศึกษา 2563 – 2564 โดยภาพรวมมีสถานศึกษามีระดับคุณภาพยอดเยี่ยมเพ่ิมข้ึน และเม่ือพิจารณาเปน
รายองคประกอบ พบวา องคประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา องคประกอบท่ี 2 
การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
องคประกอบท่ี 5 ติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและ
องคประกอบท่ี 6 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีจํานวน
สถานศึกษาท่ีมีระดับคุณภาพยอดเยี่ยมเพ่ิมสูงข้ึนรอยละ 16.00 ท้ังนี้เปนเพราะสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสมุทรปราการ ไดดําเนินโครงการนิเทศ เพ่ือการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  
กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ซ่ึงในกิจกรรมดังกลาวไดให
สถานศึกษานํามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของปการศึกษา 2561 
มาทําการศึกษา วิเคราะห และสังเคราะห เพ่ือใหเห็นถึงความสมบูรณ ครอบคลุมของมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีไดกําหนดไว จึงทําใหผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาในระดับสถานศึกษาไดนําความรู 
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ความเขาใจ เก่ียวกับการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา รวมท้ังข้ันตอนวิธีการ กระบวนการตาง ๆ 
ท่ีไดรับการชี้แจงจากการประชุมไปใชในการปฏิบัติและดําเนินงานในสถานศึกษา  สําหรับองคประกอบท่ี 3 
การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พบวามีจํานวนสถานศึกษาท่ีมีระดับคุณภาพ
ยอดเยี่ยมลดลงรอยละ 4.00 ท้ังนี้อาจจะเปนเพราะในปการศึกษา 2563 เปนชวงเวลาท่ีมีการแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ท่ีโรงเรียนยังมีการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน (Online) 
การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาอาจมีการจัดทําไดงาย แตในปการศึกษา 2564 
โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนแบบออนไซต (Onsite) ซ่ึงมีนักเรียนมาเรียนตามปกติ จึงอาจสงผลกับการ
ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 2. ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยภาพรวมของ
สถานศึกษา สวนใหญมีผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม รอยละ 44.00 รองลงมาอยูในระดับ
คุณภาพดี รอยละ 36.00 และอยู ในระดับคุณภาพดีเลิศ รอยละ 20.00 ตามลําดับ เ ม่ือพิจารณา 
เปนรายมาตรฐานการศึกษา พบวา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยม
มากท่ีสุด รอยละ 40.00 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยม
มากท่ีสุด รอยละ 44.00 และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  
มีผลการประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยมมากท่ีสุด รอยละ 48.00 มีความสอดคลองตามระบบประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 
 
การนําผลไปใชพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

1. การนิเทศ ติดตามเก่ียวกับการดําเนินงานระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
อยางตอเนื่อง 

2. วางแผนการดําเนินงานในการติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา โดยเปนการประชุมชี้แจงแนวทางในการดําเนินงาน หรือจัดทําคูมือเอกสารสําหรับ 
การดําเนินงานใหกับผูรับผิดชอบในระดับสถานศึกษา 

 
3. จัดใหมีโครงการนิเทศเพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
4. ใชกระบวนการพัฒนาดวยเครื่องมือการประเมินเพ่ือพัฒนาการดําเนินงานของผูปฏิบัติระดับ

สถานศึกษา 
 
 ระดับสถานศึกษา 

1. สรางความรู ความเขาใจ และความตระหนักเก่ียวกับการดําเนินงานระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาใหกับบุคลากรทุกคน 

2. ศึกษาแนวทางการดําเนินงานของสถานศึกษาใหสอดคลองกับกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.2561 

3. วางแผนการประเมินและรวบรวมขอมูล โดยมีการจัดทําเครื่องมือ วิธีการ ข้ันตอน ในการประเมิน 
การสรุป วิเคราะหและรายงานผล ใหมีความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 



 

 
รายงานผลการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2564 | 20 

ขอเสนอแนะ 
 สถานศึกษาควรบูรณาการระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเขากับการปฏิบัติงานของครู  
การดําเนินงานโครงการ กิจกรรม ตาง ๆ ของสถานศึกษา เพ่ือเปนการลดภาระในการจัดเก็บเอกสารและเวลา
ในการดําเนินงาน 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
ระดับคุณภาพผลการประเมินคุณภาพภายใน 

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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ตารางท่ี 11  ระดับคุณภาพผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

โรงเรียน 

มาตรฐานการศึกษา 

สรุป 
ภาพรวม 

มาตรฐานท่ี 1 
คุณภาพของ

ผูเรียน 

มาตรฐานท่ี 2 
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 

สมุทรปราการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
สตรีสมุทรปราการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มัธยมวัดดานสําโรง ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

เทพศิรินทร สมุทรปราการ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

หาดอมราอักษรลักษณวิทยา ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

นวมินทราชินูทิศ สวนกุหลาบวิทยาลัย สมุทรปราการ ด ี ดีเลิศ ดีเลิศ ด ี

มัธยมวัดศรีจันทรประดิษฐ ในพระบรมราชานุเคราะห ด ี ด ี ด ี ด ี
ปทุมคงคา สมุทรปราการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
บางบอวิทยาคม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
เปร็งวิสุทธาธิบด ี ด ี ด ี ด ี ด ี
หลวงพอปานคลองดานอนุสรณ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
นวมินทราชินูทิศ เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

บางพลีราษฎรบํารุง ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
พูลเจริญวิทยาคม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
ราชวินิตบางแกว ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
บางแกวประชาสรรค ด ี ด ี ด ี ด ี
ราชวินิตสุวรรณภูมิ ด ี ด ี ด ี ด ี
วัดทรงธรรม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
วิสุทธิกษัตร ี ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

ราชประชาสมาสัย ฝายมัธยม รัชดาภิเษกฯ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
เตรียมอุดมศึกษานอมเกลา สมุทรปราการ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 

สาขลาสุทธีราอุปถัมภ ด ี ด ี ด ี ด ี
ปอมนาคราชสวาทยานนท ด ี ด ี ด ี ด ี
มัธยมวัดใหมสมุทรกิจวิทยาคม ด ี ดีเลิศ ด ี ด ี
บดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) สมุทรปราการ ด ี ด ี ด ี ด ี

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก ข 
 

แบบประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 

ประจําปการศึกษา 2564 
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แบบประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 

 
 แบบประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.2561 ฉบับนี้ไดจัดทําข้ึนเพ่ือใหหนวยงานตนสังกัดใชเปนเครื่องมือสําหรับประเมินระบบ 
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามท่ีกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 
กําหนด โดยมีองคประกอบในการประเมิน 7 องคประกอบ รวมประเด็นการประเมิน 24 ประเด็น ประกอบดวย 
 องคประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 1.1 การศึกษาวิเคราะหมาตรฐานและประเด็นพิจารณาวาดวยการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ตามท่ีกฎกระทรวงประกาศใช 
 1.2 การกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของแตละมาตรฐาน 
 1.3 การประกาศคาเปาหมายแตละมาตรฐานวาดวยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให
กลุมผูเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกรับทราบ 
 องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 2.1 การศึกษาวิเคราะหสภาพปญหาและความตองการจําเปนของสถานศึกษาอยางเปนระบบ โดยใช
ขอมูลตามสภาพจริง 
 2.2 การกําหนดวิสัยทัศนพันธกิจ และเปาหมายดานตางๆ โดยมุงเนนท่ีคุณภาพผูเรียนท่ีสะทอน
คุณภาพความสําเร็จอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม โดยทุกฝายมีสวนรวม 
 2.3 การกําหนดวิธีการดําเนินงานกิจกรรมโครงการท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 2.4 การกําหนดบทบาทหนาท่ีของบุคลากรในสถานศึกษาและผูเรียนรวมรับผิดชอบและบทบาท
หนาท่ีของผูเรียนอยางชัดเจน 
 2.5 การใชงบประมาณ และทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพใหสอดคลองกับกิจกรรม โครงการ 
 2.6 การเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ 
 2.7 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 2.8 การกําหนดปฏิทินการนําแผนปฏิบัติการประจําปสูการปฏิบัติท่ีชัดเจน 
 2.9 การเสนอแผนปฏิบัติการประจําปตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหความเห็นชอบ 
 องคประกอบท่ี 3 การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 3.1 การนําแผนปฏิบัติการประจําสูการปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาและกิจกรรมโครงการท่ีกําหนดไว 
 3.2 ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ี และความรับผิดชอบตามท่ีไดกําหนด
อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
 องคประกอบท่ี 4 การจัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 4.1 การกําหนดผูรับผิดชอบในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 4.2 การประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาดวยวิธีการท่ี
เหมาะสม 
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 องคประกอบท่ี 5 ติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 5.1 การติดตามผลการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษานําไปใชประโยชนในการปรับปรุงพัฒนา 
 5.2 การดําเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยใชวิธีการและ
เครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม 
 องคประกอบท่ี 6 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 6.1 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยใชการ
ประเมินแนวใหม 
 6.2 การนําเสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ 
 6.3 การเผยแพรรายงานตอสาธารณชน หนวยงานตนสังกัดและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 องคประกอบท่ี 7 การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
 7.1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องใหเกิดข้ึนกับครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา และ
พัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกรแหงการเรียนรู 
 7.2 การนําผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาจากการประเมินตนเองหรือหนวยงานท่ี
เก่ียวของ ไปใชประโยชนตอการพัฒนาการบริหารและการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง 
 7.3 การรับการติดตาม ประเมินคุณภาพการศึกษาเพ่ือนําผลมาปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามขอเสนอแนะจากหนวยงานตนสังกัด และหนวยงานภายนอก 
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คําช้ีแจง  ใหทําเครื่องหมาย   ใน (........) ตามระดับคุณภาพแตละรายการประเด็นการประเมินท่ีสอดคลอง
กับคุณภาพการปฏิบัติงานของโรงเรียน 

องคประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน : 1.1 การศึกษาวิเคราะหมาตรฐานและประเด็นพิจารณาวาดวยการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษา ตามท่ีกฎกระทรวงประกาศใช 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะห มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณาเพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงอยางครบถวน กําหนดผูรับผิดชอบและเปดโอกาส
ใหผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในทุกกระบวนการ จนนําไปสูการประกาศใช
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะห มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณาเพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงอยางครบถวน กําหนดผูรับผิดชอบและเปดโอกาส
ใหผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวม จนนําไปสูการประกาศใชมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

ด ี
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะห มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณาเพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงอยางครบถวน จนนําไปสูการประกาศใชมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะห มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณาเพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวง จนนําไปสูการประกาศใชมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมมีการศึกษา วิเคราะห มาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณาเพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวง 

 
แหลงขอมูล 

- กฎกระทรวงการประกันคุณภาพ พ.ศ.2561 
- คําสั่งโรงเรียน 
- หนังสือเชิญประชุม 
- บันทึกการประชุม 
- สัมภาษณผูบริหาร ครู และผูมีสวนเก่ียวของ  
- ประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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องคประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน : 1.2 การกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของแตละมาตรฐาน 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของทุกมาตรฐานและกําหนดคาเปาหมายในประเด็น
การพิจารณา เชน การอานออก เขียนได การคิดคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ฯลฯ อยาง
เหมาะสมโดยผานการพิจารณาจากทุกฝายอยางครบถวนตามบริบทของสถานศึกษา โดย
ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของทุกมาตรฐานและกําหนดคาเปาหมายในประเด็น
การพิจารณา เชน การอานออก เขียนได การคิดคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ฯลฯ อยาง
เหมาะสมโดยผานการพิจารณาจากทุกฝายตามบริบทของสถานศึกษา โดยไดรับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ด ี
(…………) 

มีการกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของทุกมาตรฐานและกําหนดคาเปาหมายในประเด็น
การพิจารณา เชน การอานออก เขียนได การคิดคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ฯลฯ อยาง
เหมาะสมโดยผานการพิจารณาจากคณะครูตามบริบทของสถานศึกษา โดยไดรับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของทุกมาตรฐาน และกําหนดคาเปาหมายในประเด็น
การพิจารณา แตยังไมเหมาะสมโดยผานการพิจารณาจากคณะครูตามบริบทของสถานศึกษา 
โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ปรับปรุง 
(…………) 

มีการกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของทุกมาตรฐาน แตไมสอดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษา 
 

 
แหลงขอมูล 

- คําสั่งโรงเรียน 
- หนังสือเชิญประชุม 
- บันทึกการประชุม 
- ประกาศคาเปาหมายความสําเร็จของมาตรฐานการศึกษา 
- สัมภาษณผูบริหาร ครู และผูมีสวนเก่ียวของ  
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องคประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน : 1.3 มีการประกาศคาเปาหมาย แตละมาตรฐานวาดวยการประกันคุณภาพภายในของ    

 สถานศึกษาใหกลุมผูเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกรับทราบ 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

จัดทําประกาศคาเปาหมายแตละมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดย
ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และมีการประชาสัมพันธให
ผูเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาไดรับทราบดวยวิธีการหลากหลาย 

ดีเลิศ 
(…………) 

จัดทําประกาศคาเปาหมายแตละมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดย
ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และมีการประชาสัมพันธให
ผูเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษารับทราบ 

ดี 
(…………) 

จัดทําประกาศคาเปาหมายแตละมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดย
ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และมีการประชาสัมพันธให
ผูเก่ียวของภายในสถานศึกษารับทราบ 

ปานกลาง 
(…………) 

 

จัดทําประกาศคาเปาหมายแตละมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและ
มีการประชาสัมพันธใหผูเก่ียวของรับทราบ 

ปรับปรุง 
(…………) 

 

ไมมีการประกาศคาเปาหมายแตละมาตรฐานวาดวยการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาใหกลุมผูเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกรับทราบ 

 
แหลงขอมูล 

- ประกาศคาเปาหมายความสําเร็จของมาตรฐานการศึกษา 
- หนังสือเชิญประชุมผูมีสวนเก่ียวของ 
- บันทึกการประชุม 
- หลักฐานการประชาสัมพันธ 
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องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน : 2.1 ศึกษาวิเคราะหสภาพปญหาและความตองการจําเปนของสถานศึกษาอยางเปน
ระบบ โดยใชขอมูลตามสภาพจริง 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะหสภาพปญหา และความตองการจําเปนของสถานศึกษาอยางเปนระบบ 
โดยใชเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย ไดขอมูลสารสนเทศท่ีถูกตอง ครบถวน และทันสมัย ท้ัง
จากแหลงขอมูล เอกสาร และผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะหสภาพปญหา และความตองการจําเปนของสถานศึกษาอยางเปนระบบ 
ไดขอมูลสารสนเทศท่ีถูกตอง ครบถวน ท้ังจากแหลงขอมูลเอกสารและผูมีสวนเกี่ยวของ 

ดี 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะหสภาพปญหา และความตองการจําเปนของสถานศึกษาอยางเปนระบบ 
ไดขอมูลสารสนเทศท่ีถูกตอง ครบถวน 
 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการศึกษา วิเคราะห สภาพปญหา และความตองการจําเปนของสถานศึกษาแตยังขาด
ความเปนระบบ ไดขอมูลสารสนเทศจากแหลงขอมูล เอกสาร และผูมีสวนเกี่ยวของ         
แตยังไมหลากหลาย 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมมีการศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการจําเปนของสถานศึกษาอยางเปน
ระบบ หรือมีการศึกษา วิเคราะหสภาพปญหา และความตองการจําเปนของสถานศึกษาแต
ขอมูลสารสนเทศท่ีไดยังไมครบถวน ทันสมัย และไมพียงพอตอการใชประโยชน 

 
แหลงขอมูล 

- บุคลากรในสถานศึกษา  ผูแทนชุมชนและผูมีสวนเก่ียวของ 
- คําสั่งมอบหมายงานของโรงเรียน 
- บันทึกการประชุมของโรงเรียน 
- เอกสารหลักฐานการ SWOT หรือเทคนิคอ่ืน ๆ 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ แผนปฏิบัติการประจําป 
- รายงานประจําปของสถานศึกษา 
- รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก 
- ขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
- เอกสารท่ีเก่ียวของกับการประกันคุณภาพการศึกษา 
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องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน : 2.2 การกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมายดานตางๆ โดยมุงเนนท่ีคุณภาพผูเรียน
ท่ีสะทอนคุณภาพความสําเร็จอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม โดยทุกฝายมีสวนรวม 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมายดานตาง ๆ โดยใชขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษาท่ี
ถูกตอง ครบถวน ทันสมัย ถูกตองตามหลักวิชาการ สอดคลองกับแผนการศึกษาชาติและ
ความตองการของชุมชน ซ่ึงมุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนท่ีสะทอนคุณภาพ
ความสําเร็จอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม โดยทุกฝายมีสวนรวม 

ดีเลิศ 
(…………) 

กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมายดานตาง ๆ โดยใชขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษาท่ี
ถูกตอง ครบถวน ทันสมัย ถูกตองตามหลักวิชาการ ซ่ึงมุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ท่ี
สะทอนคุณภาพความสําเร็จอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม โดยทุกฝายมีสวนรวม 

ด ี
(…………) 

กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมายดานตาง ๆ โดยใชขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษาท่ี
ถูกตอง ซ่ึงมุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ท่ีสะทอนคุณภาพความสําเร็จอยางชัดเจนและ
เปนรูปธรรม โดยทุกฝายมีสวนรวม 

ปานกลาง 
(…………) 

กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมายดานตาง ๆ โดยใชขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษาท่ี
ถูกตอง ซ่ึงมุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน แตไมสะทอนคุณภาพความสําเร็จอยางชัดเจน
และเปนรูปธรรม และมีบุคลากรบางฝายมีสวนรวม 

ปรับปรุง 
(…………) 

กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมายดานตาง ๆ โดยใชขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา
แตขาดความถูกตอง หรือขอมูลวารสนเทศยังไมมุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน และไม
สะทอนคุณภาพความสําเร็จอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม หรือขาดการมีสวนรวมจาก
บุคลากรท่ีเก่ียวของ 

แหลงขอมูล 
- บุคลากรในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ผูแทนชุมชนและผูมีสวนเก่ียวของ 
- หนังสือเชิญ  
- คําสั่งมอบหมายงานของโรงเรียน 
- บันทึกการประชุมของโรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ แผนปฏิบัติการประจําป 
- รายงานประจําป 
- รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก 
- ขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
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องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน : 2.3 กําหนดวิธีการดําเนินงานกิจกรรมโครงการท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

กําหนดวิธีการดําเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการท่ีสอดคลองกับทุกมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยใชกระบวนการทํางานท่ีมีระบบสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาและ
ดําเนินการในทุกระบบ ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู 
การสงเสริมการเรียนรู การวัดและประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการบริหารและ
การจัดการของสถานศึกษา  เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของมีสวนรวม 

ดีเลิศ 
(…………) 

กําหนดวิธีการดําเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการท่ีสอดคลองกับทุกมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยใชกระบวนการทํางานท่ีมีระบบสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาและ
ดําเนินการในทุกระบบ ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู 
การสงเสริมการเรียนรู การวัดและประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการบริหารและ
การจัดการของสถานศึกษา   

ด ี
(…………) 

กําหนดวิธีการดําเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการท่ีสอดคลองกับทุกมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยใชกระบวนการทํางานท่ีสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาและดําเนินการใน
ทุกระบบ ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู  การสงเสริมการ
เรียนรู การวัดและประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา   

ปานกลาง 
(…………) 

กําหนดวิธีการดําเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการท่ีสอดคลองกับทุกมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยใชกระบวนการทํางานท่ีสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ครอบคลุมการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู การสงเสริมการเรียนรู การวัดและ
ประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา   

ปรับปรุง 
(…………) 

กําหนดวิธีการดําเนินงาน ทุกกิจกรรม โครงการสวนใหญไมสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู  การสงเสริม
การเรียนรู การวัดและประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการบริหารและการจัดการ
ของสถานศึกษา   

แหลงขอมูล 
- บุคลากรในโรงเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษา 
- มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ แผนปฏิบัติการประจําป 
- รายงานประจําป และ รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก 
- เอกสารงานวิจัยของสถานศึกษา 
- ขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
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องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน : 2.4 การกําหนดบทบาทหนาท่ีของบุคลากรในสถานศึกษาและผูเรียนรวมรับผิดชอบ
และบทบาทหนาท่ีของผูเรียนอยางชัดเจน 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

กําหนดบทบาทหนาท่ีมอบหมายใหบุคลากรในสถานศึกษาดําเนินงานดานการประกัน
คุณภาพการศึกษาอยางชัดเจน ครอบคลุมโครงสรางการบริหารงาน บุคลากรของสถานศึกษา
และบทบาทหนาท่ีของผูเรียนไวอยางชัดเจน มีการดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคและ
เปนไปตามปฏิทินท่ีกําหนด ใชงบประมาณอยางคุมคา ผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมและมี
ความพึงพอใจ  

ดีเลิศ 
(…………) 

กําหนดบทบาทหนาท่ีมอบหมายใหบุคลากรในสถานศึกษาดําเนินงานดานการประกัน
คุณภาพการศึกษาอยางชัดเจน ครอบคลุมโครงสรางการบริหารงาน บุคลากรของสถานศึกษา
และบทบาทหนาท่ีของผูเรียนไวอยางชัดเจน มีการดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคและ
เปนไปตามปฏิทินท่ีกําหนด ใชงบประมาณอยางคุมคา ผูเกี่ยวของสวนใหญมีสวนรวมและมี
ความพึงพอใจ 

ด ี
(…………) 

กําหนดบทบาทหนาท่ีมอบหมายใหบุคลากรในสถานศึกษาดําเนินงานดานการประกัน
คุณภาพการศึกษาอยางชัดเจน ครอบคลุมโครงสรางการบริหารงาน บุคลากรของสถานศึกษา
และผูเรียนรวมรับผิดชอบเปนไปตามแนวปฏิบัติของสถานศึกษา มีการดําเนินงานบรรลุตาม
วัตถุประสงคและเปนไปตามปฏิทินท่ีกําหนด ใชงบประมาณอยางคุมคา 

ปานกลาง 
(…………) 

กําหนดบทบาทหนาท่ีมอบหมายใหบุคลากรในสถานศึกษาดําเนินงานดานการประกัน
คุณภาพการศึกษาอยางชัดเจน แตไมครอบคลุมโครงสรางการบริหารงาน บุคลากรของ
สถานศึกษาและผูเรียนรวมรับผิดชอบเปนไปตามแนวปฏิบัติของสถานศึกษา มีการ
ดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคเปนสวนใหญและเปนไปตามปฏิทินท่ีกําหนด 

ปรับปรุง 
(…………) 

กําหนดบทบาทหนาท่ียังไมชัดเจน หรือขาดความครอบคลุมโครงสรางการบริหารงาน 
บุคลากรของสถานศึกษาและผูเรียนรวมรับผิดชอบเปนไปตามแนวปฏิบัติของสถานศึกษา มี
การดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคเปนสวนใหญแตไมเปนไปตามปฏิทินท่ีกําหนด 

แหลงขอมูล 
- บุคลากรในโรงเรียน  ผูปกครอง 
- คําสั่งมอบหมายงานของโรงเรียน  บันทึกการประชุมของโรงเรียน 
- คูมือการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจําป 
- รายงานประจําป 
- ขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
- เว็บไซตของโรงเรียน 
- ปฏิทินการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
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องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน : 2.5 การใชงบประมาณ และทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพใหสอดคลองกับกิจกรรม 
โครงการ 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีแผนการใชงบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ เครื่องมือ และเวลาอยางประหยัดและคุมคา 
ใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายของทุกโครงการและกิจกรรมอยางมีประสิทธิภาพ 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีแผนการใชงบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ เครื่องมือ และเวลาอยางประหยัดและคุมคา 
ใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายเกือบทุกโครงการและกิจกรรมอยางมีประสิทธิภาพ 

ดี 
(…………) 

มีแผนการใชงบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ เครื่องมือ และเวลาอยางประหยัดและคุมคา 
ใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการและกิจกรรมสวนใหญอยางมี
ประสิทธิภาพ 

ปานกลาง 
(…………) 

มีแผนการกําหนดการใชงบประมาณ และวัสดุอุปกรณอยางประหยัดและคุมคา ใหบรรลุตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการและกิจกรรมเปนสวนใหญ 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมมีแผนการใชงบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ เครื่องมือ และเวลาอยางประหยัดและ
คุมคา เพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการและกิจกรรมอยางมี
ประสิทธิภาพ หรือมีการกําหนดการใชงบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ เครื่องมือ และ
เวลาอยางไมประหยัดและไมคุมคาของโครงการและกิจกรรมเปนสวนใหญ 

 
แหลงขอมูล 

- บุคลากรในโรงเรียน 
- บันทึกการประชุมของโรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจาํป 
- แผนการใชจายงบประมาณ 
- รายงานประจําป 
- ขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
- เอกสารการเงินและบัญชีของโรงเรียน 
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องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน : 2.6 การเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให
ความเห็นชอบ 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความ
เห็นชอบ และรับรูรวมกันอยางกวางขวาง อยางมีระบบ และแจงใหหนวยงานตนสังกัด
รับทราบ 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความ
เห็นชอบ อยางมีระบบ และแจงใหหนวยงานตนสังกัดรับทราบ 

ดี 
(…………) 

มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความ
เห็นชอบ และแจงใหหนวยงานตนสังกัดรับทราบ 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความ
เห็นชอบ แตไมไดแจงใหหนวยงานตนสังกัดรับทราบ 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมไดเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความ
เห็นชอบ 

 
แหลงขอมูล 

- บุคลากรในโรงเรียน 
- คณะกรรมการสถานศึกษา 
- บันทึกการประชุมของโรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจาํป 
- รายงานประจําป 
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องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน :  2.7 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการทบทวนและจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา โดยทุกแผนงาน โครงการ กิจกรรมครอบคลุมตามภารกิจในแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษา พรอมท้ังปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับนโยบายท่ีสําคัญและความตองการ
จําเปนของสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยเกือบทุกแผนงาน โครงการ กิจกรรมครอบคลุมตามภารกิจในแผนพัฒนา
การจัดการศึกษา พรอมท้ังปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับนโยบายท่ีสําคัญ 

ด ี
(…………) 

มีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยแผนงาน โครงการ กิจกรรมสวนใหญครอบคลุมตามภารกิจในแผนพัฒนา
การจัดการศึกษา พรอมท้ังปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับนโยบายท่ีสําคัญ 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยแผนงาน โครงการ กิจกรรมสวนใหญยังขาดความครอบคลุมตามภารกิจ
ในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา พรอมการปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับนโยบายท่ีสําคัญยัง
ขาดความชัดเจน ไมสมบูรณ 

ปรับปรุง 
(…………) 

มีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปท่ีขาดความสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา หรือแผนงาน โครงการ กิจกรรมสวนใหญยังขาดความครอบคลุมตามภารกิจใน
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา หรือไมมีการปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับนโยบายท่ีสําคัญ 

 
แหลงขอมูล 

- ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
- คณะกรรมการสถานศึกษา 
- เอกสารความรูท่ีเก่ียวของกับการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีโรงเรียนจัดทําข้ึน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจาํป 
- รายงานประจําป 
-  เว็บไซตของโรงเรียน 

 
 
 
 



 
รายงานผลการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2564 | 34 

องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน : 2.8 การกําหนดปฏิทินการนําแผนปฏิบัติการประจําปสูการปฏิบัติท่ีชัดเจน 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการกําหนดปฏิทิน และแผนกํากับติดตามการดําเนินงานของแผนปฏิบัติการประจําป        
มีการระบุผูรับผิดชอบ ผูกํากับติดตามการดําเนินงานชัดเจนครบถวนในทุกโครงการ 
กิจกรรม โดยผูเก่ียวของมีสวนรวม 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการกําหนดปฏิทิน และแผนกํากับติดตามการดําเนินงานของแผนปฏิบัติการประจําป      
ชัดเจนครบถวนเกือบในทุกโครงการ กิจกรรม โดยผูเก่ียวของมีสวนรวม 

ดี 
(…………) 

มีการกําหนดปฏิทิน และแผนกํากับติดตามการดําเนินงานของแผนปฏิบัติการประจําป       
ชัดเจนครบถวนเปนสวนใหญในโครงการ กิจกรรม โดยผูเก่ียวของมีสวนรวม 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการกําหนดปฏิทิน และแผนกํากับติดตามการดําเนินงานของแผนปฏิบัติการประจําป        
ไมชัดเจนเปนสวนใหญในโครงการ กิจกรรม  

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมมีการกําหนดปฏิทินการนําแผนปฏิบัติการประจําปสูการปฏิบัติท่ีชัดเจน 
 

แหลงขอมูล 
- บุคลากรในโรงเรียน และ คณะกรรมการสถานศึกษา 
- คําสั่งมอบหมายงานของโรงเรียน 
- บันทึกการประชุมของโรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ แผนปฏิบัติการประจําป 
- ปฏิทินการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
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องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการประเมิน :  2.9 การเสนอแผนปฏิบัติการประจําปตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ใหความเห็นชอบ 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

เสนอแผนปฏิบัติการประจําปตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ         
และรับรูรวมกันอยางกวางขวาง อยางมีระบบ และแจงใหหนวยงานตนสังกัดรับทราบ 

ดีเลิศ 
(…………) 

เสนอแผนปฏิบัติการประจําปตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ  
อยางมีระบบ และแจงใหหนวยงานตนสังกัดรับทราบ 

ดี 
(…………) 

เสนอแผนปฏิบัติการประจําปตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ     
และแจงใหหนวยงานตนสังกัดรับทราบ 

ปานกลาง 
(…………) 

เสนอแผนปฏิบัติการประจําปตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ     
แตไมไดแจงใหหนวยงานตนสังกัดรับทราบ 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมไดเสนอแผนปฏิบัติการประจําปตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ 
 

 
แหลงขอมูล 

- บุคลากรในโรงเรียน 
- คณะกรรมการสถานศึกษา 
- บันทึกการประชุมของโรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจาํป 
- รายงานประจําป 
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องคประกอบท่ี 3 การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน : 3.1 การนําแผนปฏิบัติการประจําปสูการปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาและกิจกรรม

โครงการท่ีกําหนดไว 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจําปตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนดไว 
ครบถวนเกินรอยละ 80 ข้ึนไปของจํานวนโครงการ กิจกรรม 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจําปตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนดไว 
รอยละ 70 - 79 ของจํานวนโครงการ กิจกรรม  

ดี 
(…………) 

มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจําปตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนดไว 
รอยละ 60 - 69 ของจํานวนโครงการ กิจกรรม  

ปานกลาง 
(…………) 

มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจําปตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนดไว 
รอยละ 50-59 ของจํานวนโครงการ กิจกรรม  

ปรับปรุง 
(…………) 

มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจําปตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนดไว  
นอยกวารอยละ 50 ของจํานวนโครงการ กิจกรร 

 
แหลงขอมูล 

- ผูบริหารโรงเรียน  ครู  กรรมการสถานศึกษา นักเรียน ผูปกครอง ผูแทนชุมชน  
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป  
- คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน  
- บันทึกการประชุม  
- แบบบันทึกท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน  
- รายงานผลการปฏิบัติงาน  
- รายงานประจําป  
- ภาพถายกิจกรรม  
- สื่อ วีดิทัศนนําเสนอกิจกรรม/ผลงาน/ขอมูลสถิติตาง ๆ ฯลฯ 
- สังเกตบรรยากาศการทํางานของบุคลากรในโรงเรียน  
- ขอมูลสถิติการดําเนินงานตาง ๆ 
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องคประกอบท่ี 3 การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน : 3.2 ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ี และความรับผิดชอบ

ตามท่ี ไดกําหนดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีได
กําหนด โดยรอยละ 80 ข้ึนไปของโครงการ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค มีการใช
งบประมาณและทรัพยากรอยางประหยัด คุมคา และผูเก่ียวของรอยละ 80 ข้ึนไปพึงพอใจ
การดําเนินงาน 

ดีเลิศ 
(…………) 

ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีได
กําหนด โดยรอยละ 70-79 ของโครงการ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค มีการใช
งบประมาณและทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคา ผูเกี่ยวของรอยละ 70-79 พึงพอใจการ
ดําเนนิงาน 

ด ี
(…………) 

ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีได
กําหนด โดยรอยละ 60-69 ของโครงการ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค มีการใช
งบประมาณและทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคา ผูเกี่ยวของรอยละ 60-69 พึงพอใจการ
ดําเนนิงาน 

ปานกลาง 
(…………) 

ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีได
กําหนด รอยละ 50-59 ของโครงการ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค มีการใชงบประมาณ
และทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคา ผูเกี่ยวของรอยละ 50-59 พึงพอใจการดําเนินงาน 

ปรับปรุง 
(…………) 

ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของสวนใหญไมไดปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบตามท่ี
ไดกําหนด หรือนอยกวารอยละ 50 ของโครงการ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค หรือมีการ
ใชงบประมาณและทรัพยากรอยางไมประหยัดและคุมคา หรือผูเกี่ยวของนอยกวารอยละ 50 
พึงพอใจการดําเนินงาน 

 
แหลงขอมูล 

- ผูบริหารโรงเรียน ครู กรรมการสถานศึกษา นักเรียน ผูปกครอง ผูแทนชุมชน  
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป  
- คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน  
- บันทึกการประชุม แบบบันทึกท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน  
- รายงานผลการปฏิบัตงิาน รายงานประจําป  
- ภาพถายกิจกรรม  
- สื่อ วีดิทัศนนําเสนอกิจกรรม/ผลงาน/ขอมูลสถิติตาง ๆ ฯลฯ 
- สังเกตบรรยากาศการทํางานของบุคลากรในโรงเรียน  
- ขอมูลสถิติการดําเนินงานตาง ๆ 
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องคประกอบท่ี 4 การจัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน : 4.1 การกําหนดผูรับผิดชอบในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการกําหนดผูรับผิดชอบในการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และมี
กระบวนการสรางความเขาใจในการประเมิน ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับ
สถานศึกษา มอบหมายงานตามความรูความสามารถ รวมกันวางแผน กําหนดภารกิจ
ปฏิทินการติดตามตรวจสอบ และมีการประสานงานอยางเปนระบบ  

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการกําหนดผูรับผิดชอบในการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และมีกระบวนการ
สรางความเขาใจในการประเมิน ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา มอบหมาย
งานตามความรูความสามารถ รวมกันวางแผน กําหนดภารกิจ ปฏิทินการติดตามตรวจสอบ 

ด ี
(…………) 

มีการกําหนดผูรับผิดชอบในการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและมีกระบวนการ
สรางความเขาใจในการประเมิน ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา 
มอบหมายงานตามความรูความสามารถ 

ปานกลาง 
(…………) 

มีกระบวนการสรางความเขาใจในการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับ
สถานศึกษา มอบหมายงานตามความรูความสามารถ 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมมีการกําหนดผูรับผิดชอบในการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา หรือไมมี
กระบวนการสรางความเขาใจในการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับ
สถานศึกษา 

 
แหลงขอมูล 

- คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ 
- บันทึกการประชุม 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจาํป 
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องคประกอบท่ี 4 การจัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน :  4.2 การประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับ

สถานศึกษาดวยวิธีการท่ีเหมาะสม 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

สถานศึกษามีการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ท้ังระดับบุคคลและระดับ
สถานศึกษาท่ีแสดงผลการบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ โดยมีวิธีการและเครื่องมือท่ี
เหมาะสม และมีการจัดทํารายงานตามหลักวิชาการ เปนปจจุบัน 

ดีเลิศ 
(…………) 

สถานศึกษามีการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ท้ังระดับบุคคลและระดับ
สถานศึกษาท่ีแสดงผลการบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ โดยมีวิธีการและเครื่องมือท่ี
เหมาะสม 

ดี 
(…………) 

สถานศึกษามีการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ท้ังระดับบุคคลและระดับ
สถานศึกษาท่ีแสดงผลการบรรลุวัตถุประสงคของโครงการโดยมีวิธีการท่ีเหมาะสม 

ปานกลาง 
(…………) 

สถานศึกษามีการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาโดยมีวิธีการท่ีเหมาะสม 
  

ปรับปรุง 
(…………) 

สถานศึกษาไมมีการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 

 
แหลงขอมูล 

- รายงานผลการดําเนินงานตามหลักสูตรสถานศึกษา 
- เครื่องมือติดตามตรวจสอบ 
- บันทึกการนิเทศของผูนิเทศและผูรับการนิเทศ 
- บันทึกภาพถาย วิดีทัศน 
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องคประกอบท่ี 5 ติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน : 5.1 การติดตามผลการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา นําไปใชประโยชนในการ

ปรับปรุงพัฒนา 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

สถานศึกษามีการติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาดวยรูปแบบท่ีหลากหลายถูกตองตามหลักวิชาการเปนแบบอยางท่ีดี และนําผล
การติดตามตรวจสอบไปใชวางแผนดําเนินงาน ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ
สถานศึกษา   

ดีเลิศ 
(…………) 

สถานศึกษามีการติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาดวยรูปแบบท่ีหลากหลายถูกตองตามหลักวิชาการ และนําผลการติดตาม
ตรวจสอบไปใชวางแผนดําเนินงาน 

ด ี
(…………) 

สถานศึกษามีการติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาดวยรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งและนําผลการติดตามตรวจสอบไปใชวางแผน
ดําเนนิงาน 

ปานกลาง 
(…………) 

สถานศึกษามีการติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาดวยรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง แตไมมีการนําผลการติดตามตรวจสอบไปใช
วางแผนดําเนินงาน 

ปรับปรุง 
(…………) 

สถานศึกษาไมมีการติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

 
แหลงขอมูล 

- รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา 
- บันทึกการประชุม 
- สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพฯ  
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องคประกอบท่ี 5 ติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน : 5.2 การดําเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดย

ใชวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการวางแผนและกําหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายในท่ีชัดเจนถูกตองตาม
หลักวิชาการ มีเครื่องมือประเมินคุณภาพภายในท่ีครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาทุกระดับการศึกษา โดยทุกมาตรฐานและทุกประเด็นพิจารณา ดําเนินการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาโดยใชวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม  

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการวางแผนและกําหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายในท่ีชัดเจน มีเครื่องมือ
ประเมินคุณภาพภายในท่ีครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทุกระดับการศึกษา 
โดยเกือบทุกมาตรฐานและทุกประเด็นพิจารณา ดําเนินการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาโดยใชวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม 

ดี 
(…………) 

มีการกําหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายในท่ีชัดเจน ดําเนนิการประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษา โดยมาตรฐานและทุกประเด็นพิจารณา สวนใหญใชวิธีการ
และเครือ่งมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการกําหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายในแตไมชัดเจน ดําเนินการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาทุกประเด็นพิจารณา แตไมใชวิธีการและเครื่องมือท่ี
หลากหลายและเหมาะสม 

ปรับปรุง 
(…………) 

มีการประเมินคุณภาพภายใน แตไมครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทุกระดับ
การศึกษา มาตรฐานและทุกประเด็นพิจารณา สวนใหญใชวิธีการและเครื่องมือท่ีไมหลากหลาย
และเหมาะสม 

 
แหลงขอมูล 

- คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ 
- บันทึกการประชุม  
- แผนการประเมินคุณภาพฯ 
- เครื่องมือการประเมินคุณภาพฯ 
- แบบบันทึกผลการประเมินฯ  
- สรุปรายงานผลการประเมินฯ 
- รายงานประจําปของสถานศึกษา 
- บันทึกภาพถาย วิดีทัศน ฯ 
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องคประกอบท่ี 6 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน : 6.1 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

โดยใชการประเมินแนวใหม 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

จัดทํารายงานผลการประเมินตนเองท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ี
สะทอนคุณภาพผูเรียนและผลสําเร็จของการบริหารจัดการศึกษาอยางชัดเจน ครอบคลุมตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และการประเมินการประเมินแบบองครวม (Holistic 
rubrics) การตัดสินโดยอาศัยความเชี่ยวชาญ (Expert judgment) การประเมินจากหลักฐาน
เชิงประจักษ (evidence based assessment) โดยผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาทุกฝายเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน 

ดีเลิศ 
(…………) 

จัดทํารายงานผลการประเมินตนเองท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ี
สะทอนคุณภาพผูเรียนและผลสําเร็จของการบริหารจัดการศึกษา ครอบคลุมตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา และการประเมินการประเมินแบบองครวม (Holistic rubrics) 
การตัดสินโดยอาศัยความเชี่ยวชาญ (Expert judgment) การประเมินจากหลักฐานเชิง
ประจักษ (evidence based assessment) โดยผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาสวนใหญเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน 

ดี 
(…………) 

จัดทํารายงานผลการประเมินตนเองท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ี
สะทอนคุณภาพผูเรียนและผลสําเร็จของการบริหารจัดการศึกษา ครอบคลุมตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาและการประเมินการประเมินแบบองครวม (Holistic rubrics) การ
ตัดสินโดยอาศัยความเชี่ยวชาญ (Expert judgment) การประเมินจากหลักฐานเชิงประจักษ 
(evidence based assessment) โดยผูมีสวนเก่ียวของกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน 

ปานกลาง 
(…………) 

จัดทํารายงานผลการประเมินตนเองท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ครอบคลุมตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แตยังไมสะทอนคุณภาพผูเรียนและ
ผลสําเร็จของการบริหารจัดการศึกษา 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง ท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาหรือมีการจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาแตไมสะทอนคุณภาพผูเรียนและผลสําเร็จของการบริหารจัดการศึกษาท่ี
ครอบคลุมตามตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หรือไมผูมีสวนเกี่ยวของกับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน 

แหลงขอมูล 
- คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ  บันทึกการประชุม  บันทึกการจัดการขอมูลสารสนเทศ 
- รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
- บุคลากรในสถานศึกษา  บุคลากรภายนอกสถานศึกษา 
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องคประกอบท่ี 6 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน : 6.2 การนําเสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการตรวจสอบ ปรับปรุงคุณภาพของรายงานใหมีความชัดเจนและสมบูรณ แลวจึง
เสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบอยางเปนระบบ 
ตามชวงเวลาท่ีกําหนด และนําขอเสนอแนะมาใชปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  

ดีเลิศ 
(…………) 

นําเสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบอยางเปนระบบ
ตามชวงเวลาท่ีกําหนด และนําขอเสนอแนะมาใชปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา   

ดี 
(…………) 

นําเสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ ตามชวงเวลาท่ี
กําหนด และนําขอเสนอแนะมาใชปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา   

ปานกลาง 
(…………) 

นําเสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ แตไมทันตาม
ชวงเวลาท่ีกําหนด 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมไดนําเสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ 
 

 
แหลงขอมูล 

- คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ 
- บันทึกการประชุม 
- รายงานการประเมินคุณภาพภายใน บุคลากรในสถานศึกษา 
- คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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องคประกอบท่ี 6 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน : 6.3 การเผยแพรรายงานตอสาธารณชน หนวยงานตนสังกัดและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการเผยแพรรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาดวยรูปแบบและวิธีการท่ี
หลากหลายตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และสาธารณชน พรอมกับนํา
ขอคิดเห็น ขอเสนอแนะจากผูไดรับการเผยแพร และนําไปใชสําหรับการพัฒนาการจัด
การศึกษาอยางมีระบบ เปนไปอยางตอเนื่อง 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการเผยแพรรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาดวยรูปแบบและวิธีการใด
วิธีการหนึ่งตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และสาธารณชน พรอมกับนํา
ขอคิดเห็น ขอเสนอแนะจากผูไดรับการเผยแพร และนําไปใชสําหรับการพัฒนาการจัด
การศึกษาอยางเปนระบบ  

ด ี
(…………) 

มีการเผยแพรรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตอหนวยงานตนสังกัด และ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ พรอมกับนําขอคิดเห็น ขอเสนอแนะจากผูไดรับการเผยแพรและนําไปใช
สําหรับการพัฒนาการจัดการศึกษา 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการเผยแพรรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตอหนวยงานตนสังกัด และ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ  

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมมีการเผยแพรรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตอสาธารณชน หนวยงาน
ตนสังกัดและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 
แหลงขอมูล 

- เอกสาร เว็บไซต เอกสาร หรือสื่อตาง ๆ ท่ีสรุปเพ่ือเผยแพรการประเมินคุณภาพภายใน 
- รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน 
- บันทึกความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากผูไดรับการเผยแพร 
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องคประกอบท่ี 7 การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
ประเด็นการประเมิน : 7.1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องใหเกิดข้ึนกับครูและบุคลากรทุกคนใน

สถานศึกษา และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกรแหงการเรียนรู 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการสงเสริม สนับสนุนใหครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความรูความเขาใจ และ
ตระหนักในความสําคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมุงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได
อยางมีประสิทธิภาพตอเนื่อง และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกรแหงการเรียนรู จนเปน
วัฒนธรรมในการทํางานปกติของสถานศึกษา 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการสงเสริม สนับสนุนใหครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความรูความเขาใจ และ
ตระหนักในความสําคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมุงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อยางตอเนื่อง และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกรแหงการเรียนรูจนเปนวัฒนธรรมในการ
ทํางานปกติของสถานศึกษา  

ด ี
(…………) 

มีการสงเสริม สนับสนุนใหครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความรูความเขาใจ และ
ตระหนักในความสําคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมุงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อยางตอเนื่อง และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกรแหงการเรียนรู 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการสงเสริม สนับสนุนใหครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความรูความเขาใจ และ
ตระหนักในความสําคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมุงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อยางตอเนื่อง 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมมีการสงเสริม สนับสนุนใหครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความรูความเขาใจ และ
ตระหนักในความสําคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมุงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อยางตอเนื่อง 

 
แหลงขอมูล 

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจาํป 
- คําสั่งมอบหมายงาน  
- บันทึกการประชุม 
- รูปภาพ 
- สัมภาษณผูเก่ียวของ 
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องคประกอบท่ี 7 การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
ประเด็นการประเมิน : 7.2 การนําผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาจากการประเมินตนเองหรือ

หนวยงานท่ีเก่ียวของ ไปใชประโยชนตอการพัฒนาการบริหาร และการเรียน 
การสอนอยางตอเนื่อง 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

มีการนําผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาและขอเสนอแนะของหนวยงาน  
ตนสังกัดตางๆ มาวิเคราะห สังเคราะห และเลือกสรรขอมูลสารสนเทศ โดยใหผูมีสวน
เก่ียวของ ทุกฝายมีสวนรวม เพ่ือนําไปใชประโยชนตอการพัฒนาการบริหารและการสอน
อยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง เปนแบบอยางได 

ดีเลิศ 
(…………) 

มีการนําผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาและขอเสนอแนะของหนวยงาน  
ตนสังกัดตางๆ มาวิเคราะห สังเคราะห และเลือกสรรขอมูลสารสนเทศ โดยใหผูมีสวน
เกี่ยวของสวนใหญมีสวนรวม เพ่ือนําไปใชประโยชนตอการพัฒนาการบริหารและการเรียน
การสอนอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง 

ด ี
(…………) 

มีการนําผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาและขอเสนอแนะของหนวยงาน  
ตนสังกัดมาวิเคราะห สังเคราะห และเลือกสรรขอมูลสารสนเทศ เพ่ือนําไปใชประโยชนตอ
การพัฒนาการบริหารและการเรียนการสอน 

ปานกลาง 
(…………) 

มีการนําผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาหรือของหนวยงานตนสังกัด มาใช
ประโยชนตอการพัฒนาการบรหิารหรือการเรียนการสอน 

ปรับปรุง 
(…………) 

ไมมีการนําผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาหรือของหนวยงานตนสังกัด มาใช
ประโยชนตอการพัฒนาการบริหารหรือการเรียนการสอน หรือมีการนําผลการประเมิน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาหรือของหนวยงานท่ีเก่ียวของมาใชแตขาดการวิเคราะห 
สังเคราะห และเลือกสรรขอมูลสารสนเทศ 

 
แหลงขอมูล 

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
- แผนปฏิบัติการประจาํป 
- รายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป 
- ขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
- รายงานผลการดําเนินงานของโรงเรียน 
- บันทึกการประชุม 
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องคประกอบท่ี 7 การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
ประเด็นการประเมิน : 7.3 การรับการติดตาม ประเมินคุณภาพการศึกษาเพ่ือนําผลมาปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพการศึกษาตามขอเสนอแนะจากหนวยงานตนสังกัด และหนวยงาน
ภายนอก 

ระดับคุณภาพ รายการพิจารณา 

ยอดยี่ยม 
(…………) 

สถานศึกษามีการเตรียมรับการติดตาม ประเมินคุณภาพอยางเปนระบบ ท้ังดานขอมูล 
เอกสาร หลักฐาน รองรอยการดําเนินงานตาง ๆ อยางครบถวน ชัดเจน เหมาะสม นาเช่ือถือ 
และใหความรวมมือในการประเมินคุณภาพเพ่ือนําผลประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามขอเสนอแนะของหนวยงานตนสังกัด และหนวยงานภายนอก 

ดีเลิศ 
(…………) 

สถานศึกษามีการเตรียมรับการติดตาม ประเมินคุณภาพอยางเปนระบบ ท้ังดานขอมูล 
เอกสาร หลักฐาน รองรอยการดําเนินงานตาง ๆ อยางครบถวน ชัดเจน เหมาะสม และให
ความรวมมือในการประเมินคุณภาพเพ่ือนําผลประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามขอเสนอแนะของหนวยงานตนสังกัด และหนวยงานภายนอก 

ด ี
(…………) 

สถานศึกษามีการเตรียมรับการติดตาม ประเมินคุณภาพอยางเปนระบบ ท้ังดานขอมูล 
เอกสาร หลักฐาน รองรอยการดําเนินงานตาง ๆ อยางครบถวน และใหความรวมมือในการ
ประเมินคุณภาพเพ่ือนําผลประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามขอเสนอแนะ
ของหนวยงานตนสังกัด และหนวยงานภายนอก 

ปานกลาง 
(…………) 

สถานศึกษามีการเตรียมรับการติดตาม ประเมินคุณภาพ ท้ังดานขอมูล เอกสาร หลักฐาน 
รองรอยการดําเนินงานตาง ๆ และใหความรวมมือในการประเมินคุณภาพจากหนวยงานตน
สังกัด และหนวยงานภายนอก 

ปรับปรุง 
(…………) 

สถานศึกษามีการเตรียมรับการติดตาม ประเมินคุณภาพ แตขอมูล เอกสาร หลักฐาน 
รองรอยการดําเนินงานตาง ๆ ไมครบถวน ไมชัดเจน และไมนาเช่ือถือ แตใหความรวมมือใน
การประเมินคุณภาพจากหนวยงานตนสังกัด และหนวยงานภายนอก 

 
แหลงขอมูล 

- รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา 
- ขอเสนอแนะของหนวยงานตนสังกัด และหนวยงานภายนอก 
- บันทึกการประชุม 
- สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพฯ  
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องคประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา      
 1.1 การศึกษาวิเคราะหมาตรฐานและประเด็นพิจารณาวาดวยการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามท่ีกฎกระทรวงประกาศใช 
     

 1.2 การกําหนดคาเปาหมายความสําเรจ็ของแตละมาตรฐาน      
 1.3 การประกาศคาเปาหมายแตละมาตรฐานวาดวยการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษาใหกลุมผูเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก
รับทราบ 

     

องคประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

     

 2.1 การศึกษาวิเคราะหสภาพปญหาและความตองการจาํเปนของ
สถานศึกษาอยางเปนระบบ โดยใชขอมูลตามสภาพจริง 

     

 2.2 การกําหนดวิสัยทัศนพันธกิจ และเปาหมายดานตางๆ โดยมุงเนนท่ี
คุณภาพผูเรยีนท่ีสะทอนคณุภาพความสําเร็จอยางชัดเจนและเปน
รูปธรรม โดยทุกฝายมสีวนรวม 

     

 2.3 การกําหนดวิธีการดําเนินงานกิจกรรมโครงการท่ีสอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

     

 2.4 การกําหนดบทบาทหนาท่ีของบุคลากรในสถานศึกษาและผูเรียนรวม
รับผิดชอบและบทบาทหนาท่ีของผูเรยีนอยางชัดเจน 

     

 2.5 การใชงบประมาณ และทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพใหสอดคลองกับ
กิจกรรม โครงการ 

     

 2.6 การเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาตอคณะกรรมการสถานศกึษาข้ัน
พ้ืนฐานใหความเห็นชอบ 

     

 2.7 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

     

 2.8 การกําหนดปฏิทินการนําแผนปฏิบัติการประจาํปสูการปฏิบัติท่ีชัดเจน      
 2.9 การเสนอแผนปฏิบัติการประจําปตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน ใหความเห็นชอบ 
     

องคประกอบ/ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ 
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องคประกอบท่ี 3 การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

     

 3.1 การนําแผนปฏิบัติการประจําสูการปฏิบัติตามกรอบระยะเวลา และ
กิจกรรมโครงการท่ีกําหนดไว 

     

 3.2 ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ี และความ
รับผิดชอบตามท่ี ไดกําหนดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
สูงสุด 

     

องคประกอบท่ี 4 การจัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา 

     

 4.1 การกําหนดผูรับผดิชอบในการประเมินผลและตรวจสอบคณุภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

     

 4.2 การประเมินและตรวจสอบคณุภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับ
สถานศึกษาดวยวิธีการท่ีเหมาะสม 

     

องคประกอบท่ี 5 ติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

     

 5.1 การติดตามผลการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษานําไปใช
ประโยชนในการปรับปรุงพัฒนา 

     

 5.2 การดําเนินการประเมินคณุภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาโดยใชวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม 

     

องคประกอบท่ี 6 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

     

 6.1 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยใชการประเมินแนวใหม 

     

 6.2 การนําเสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความ
เห็นชอบ 

     

 6.3 การเผยแพรรายงานตอสาธารณชน หนวยงานตนสังกัดและหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของ 
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องคประกอบท่ี 7 การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง      
 7.1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ืองใหเกิดข้ึนกับครูและ

บุคลากรทุกคนในสถานศึกษา และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกร
แหงการเรียนรู 

 

     

 7.2 การนําผลการประเมินคณุภาพภายในของสถานศึกษาจากการประเมิน
ตนเองหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไปใชประโยชนตอการพัฒนาการ
บริหารและการเรยีนการสอนอยางตอเน่ือง 

     

 7.3 การรับการตดิตาม ประเมินคณุภาพการศึกษาเพ่ือนําผลมาปรับปรุง
และพัฒนาคณุภาพการศึกษาตามขอเสนอแนะจากหนวยงานตนสังกัด 
และหนวยงานภายนอก 

     

สรุปผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพการศึกษา (ฐานนิยม)      

จุดเดน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
จุดควรพัฒนา 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
ขอเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนา 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

ลงชื่อ.......................................................กรรมการ ลงชื่อ.......................................................กรรมการ 
 

  
ลงชื่อ.......................................................กรรมการ ลงชื่อ.......................................................กรรมการ 

  
  

ลงชื่อ.......................................................กรรมการ ลงชื่อ.......................................................กรรมการ 
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คณะทํางาน 

ท่ีปรึกษา 
 นายวิทยา อรุณแสงฉาน ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 นายวัชรินทร  โตขาย รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 

วิเคราะหขอมูล และจัดทํารายงาน 
 นายณภัทร  ศรีละมัย ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 นางสาวชยากานต เปยมถาวรพจน  ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 นางสาวภัททิยา  สุปนะ ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 วาท่ีเรือตรีทรงธรรม  พลับพลา ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 นายธีรชนินทร  แจมจํารัส ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 นางสาววันวิสาข  จิตตสุภา ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 นางสาวจุฑารัตน  รัตนบรรเทิงกูล ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 นายอุรุพงษ  โคดี ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
 นางสาวสุดา  เจะหวังมา รองผูอํานวยการโรงเรียนปทุมคงคา สมุทรปราการ 
 นางพรทิพย  พิกุลทอง รองผูอํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดานสําโรง 
 นางสาววิไล  แจมเจริญ ครูโรงเรียนสมุทรปราการ 
 นายสราวุธ  ทองงาม ครูโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) สมุทรปราการ 
 นายปรัตถกร  ยิ้มเนียม ครูโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ 

นายธวัชชัย  พรมวงค ครูโรงเรียนเทพศิรินทร สมุทรปราการ 

บรรณาธิการกิจ 
 นายณภัทร  ศรีละมัย ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
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